
 

 

 

Die Stadtwerke Bad Belzig GmbH sind ein innovatives Versorgungsunternehmen mit den Sparten 

Erdgas, Strom, Fernwärme, Trink- und Abwasser und Energiedienstleister. Mit unserer mehr als 25-

jährigen Erfahrung in Energieversorgung und energienahen Dienstleistungen, stehen wir für 

professionelle und zuverlässige Services. 

Als Teil dieser Region sind wir mehr als ein Versorger – Wir sind Fläminger! 

Werden Sie ein Teil unseres Teams und übernehmen zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet die 

Position  

Teamleiter Finanzbuchhaltung (m/w/d). 

 

Ihr Aufgaben 

 Organisation und Prüfung der Finanzbuchhaltung inkl. der Debitoren- und 

Kreditorenbuchhaltung sowie der Anlagenbuchhaltung 

 Plausibilitätsprüfung, Kontenabstimmung und Kontenklärung 

 Erstellung des Jahresabschlusses (HGB) und des Lageberichts 

 Mitwirkung bei der Wirtschaftsplanung  

 erarbeiten von Konten-/Kostenstellenplänen  

 Aufbau eines Kennzahlen gestützten Reportings, Statistiken und Auswertungen  

 Erstellung monatlicher Ist/Soll-Abweichungen, Forecasts inkl. Liquiditätsplanungen 

 Unterstützung der Geschäftsführung im turnusmäßigen Gremienberichtswesens 

 Ansprechpartner für Steuerberater, Wirtschaftsprüfer und Banken 

 Prüfung und Beratung der Geschäftsführung hinsichtlich Steuerentlastung 

 fachliche Führung eines zweier Teams 

Ihr Profil 

 erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare 

Qualifikation 

 idealerweise eine Weiterbildung zum/-r Bilanzbuchhalter/-in 

 fundierte Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung und im Bereich Steuern  

 Kenntnisse im Bereich der Anlagenbuchhaltung 

 Erfahrungen im Umgang mit handels- und steuerrechtlichen Besonderheiten eines 

Energiedienstleisters wünschenswert 

 fundierte Berufserfahrung im Bereich Controlling 

 IT-Affinität und sehr gute Kenntnisse der Microsoft-Office-Produkte 

 selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie Hands-on-Mentalität 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

Wir bieten 

 eine interessante Tätigkeit in einem regional verwurzelten Versorgungsunternehmen  

 selbstbestimmtes Arbeiten, flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten  

 flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

 vielseitige Aufgabenstellungen und Spielraum für Ihre persönliche Entwicklung  

 Vergütung und Sozialleistungen nach dem Tarif für Versorgungsbetriebe (TV-V)  

 30 Tage Urlaub + Heiligabend & Silvester als arbeitsfreie Tage 

 betriebliche Altersversorgung  

 gute Erreichbarkeit auch mit der Regionalbahn RE7 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Senden Sie uns bis zum 30.06.2021 Ihre aussagekräftige 

Bewerbung als PDF-Dokument per E-Mail an p.speidel@stadtwerke-bad-belzig.de. Für Fragen steht 

Ihnen Frau Speidel gerne zur Verfügung (033841 – 4448-60). 


